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[bookmark: _GoBack]реализацию мер антикоррупционной политики, граждане. В школе субъектами антикоррупционной политики являются:
· педагогический коллектив, учебно-вспомогательный персонал и обслуживающий персонал;
· обучающиеся школы и их родители (законные представители);
· физические и юридические лица, заинтересованные в качественном оказании 
образовательных услуг обучающимся школы.
1. Субъекты коррупционных правонарушений - физические лица, использующие свой статус вопреки законным интересам общества и государства для незаконного получения выгод, а также лица, незаконно предоставляющие такие выгоды.
1. Предупреждение коррупции - деятельность субъектов антикоррупционной политики, направленная на изучение, выявление, ограничение либо устранение явлений условий, порождающих коррупционные правонарушения, или способствующих их распространению.
2. Задачи Комиссии
Комиссия для решения стоящих перед ней задач:
1. Координирует деятельность школы по устранению причин коррупции и условий им способствующих, выявлению и пресечению фактов коррупции и её проявлений.
1. Вносит предложения, направленные на реализацию мероприятий по устранению причин и условий, способствующих коррупции в школе.
1. Вырабатывает рекомендации для практического использования по предотвращению и профилактике коррупционных правонарушений в деятельности школы.
1. Взаимодействует с правоохранительными органами по реализации мер, направленных на предупреждение (профилактику) коррупции и на выявление субъектов коррупционных правонарушений.
3. Порядок формирования и деятельность Комиссии
3.1.	Состав членов Комиссии рассматривается и утверждается на педагогическом совете  школы. Ход рассмотрения и принятое решение фиксируется в протоколе, а состав Комиссии утверждается приказом директора.
3.2.	В состав Комиссии входят:
· представители от педагогического состава;
· представители учебно-вспомогательного персонала;
· представитель профсоюзного комитета работников школы.
1. Присутствие на заседаниях Комиссии ее членов обязательно. В случае отсутствия возможности членов Комиссии присутствовать на заседании, они вправе изложить свое мнение по рассматриваемым вопросам в письменном виде.
1. Заседание Комиссии правомочно, если на нем присутствует не менее двух третей общего числа его членов. В случае несогласия с принятым решением, член Комиссии вправе в письменном виде изложить особое мнение, которое подлежит приобщению к протоколу.
3.5.	Член Комиссии добровольно принимает на себя обязательства о неразглашении сведений затрагивающих честь и достоинство граждан и другой конфиденциальной информации, которая рассматривается (рассматривалась) Комиссией. Информация, полученная Комиссией, может быть использована только в порядке, предусмотренном федеральным законодательством об информации, информатизации и защите информации.
1. Из состава Комиссии председателем назначаются заместитель председателя и секретарь.
1. Заместитель председателя Комиссии, в случаях отсутствия председателя Комиссии, по его поручению, проводит заседания Комиссии. Заместитель председателя Комиссии осуществляют свою деятельность на общественных началах.
1. Секретарь Комиссии:
-	организует подготовку материалов к заседанию Комиссии, а также проектов его решений;
-	информирует членов Комиссии о месте, времени проведения и повестке дня очередного
заседания Комиссии, обеспечивает необходимыми справочно-информационными материалами.
Секретарь Комиссии свою деятельность осуществляет на общественных началах.

4. Полномочия Комиссии
4.1. Комиссия координирует деятельность школы по реализации мер противодействия коррупции.
4.2.	Комиссия вносит предложения на рассмотрение педагогического совета школы по совершенствованию деятельности в сфере противодействия коррупции, а также участвует в подготовке проектов локальных нормативных актов по вопросам, относящимся к ее компетенции.
1. Участвует в разработке форм и методов осуществления антикоррупционной деятельности и контролирует их реализацию.
1. Рассматривает предложения о совершенствовании методической и организационной работы по противодействию коррупции в школе.
1. Содействует внесению дополнений в локальные нормативные  акты с учетом изменений действующего законодательства
4.6.В зависимости от рассматриваемых вопросов, к участию в заседаниях Комиссии могут привлекаться иные лица, по согласованию с председателем Комиссии.
4.7.Решения Комиссии принимаются на заседании открытым голосованием простым
большинством голосов присутствующих членов Комиссии и носят рекомендательный характер, оформляется протоколом, который подписывает председатель Комиссии, а при необходимости, реализуются путем принятия соответствующих приказов и распоряжений директора, если иное не предусмотрено действующим законодательством. Члены Комиссии обладают равными правами при принятии решений.

5. Председатель Комиссии

5.1.	Определяет место, время проведения и повестку дня заседания Комиссии, в случае необходимости привлекает к работе специалистов.
1. Информирует педагогический совет о результатах реализации мер противодействия коррупции в школе.
1. Дает соответствующие поручения своему заместителю, секретарю и членам Комиссии, осуществляет контроль над их выполнением.
1. Подписывает протокол заседания Комиссии.
5.6. Председатель Комиссии и члены Комиссии осуществляют свою деятельность на общественных началах.

6.	Внесение изменений
6.1. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение осуществляется путем подготовки проекта Положения в новой редакции заместителем председателя Комиссии.

7.	Порядок создания, ликвидации, реорганизации и переименования
7.1. Комиссия создается, ликвидируется, реорганизуется и переименовывается приказом директора по решению педагогического совета школы.
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TIOJIOKEHHE

0 koMHeenH 10 npoTHROElcTBMIO Koppy M B MOY «Meabuanckas cpemss
obmeobpazonaTebuas mkoaw» uvern E.JLTpyGkumol

1. Obume norokess
11, Hacrosumee TToi0KeHue ONpeeiSeT OPAAOK ACHTE SHOCTH, STASH H KOMIICTEHIINO
Kowsccan 110 npoTsozeficraio Koppymuni (zaee — Kowncons) 85 MOY
«Menblanckas cpeniss oGineoGpasosatensas mxonay e E.J| Tpyokumol
12. Komncens B caoeli zesenHocT pykosoerayercs Korcraymieli Poccitickoit denepartn,
Jelicrayionum saxomozaTe scTBOM P, B ToM e Jaxonom P ot 25.12.2008 Ne 273-03 «O
npoTBOelicTam Koppymus, HAIMOHQISHEIN  IUIHOM NOTHBOACHCTBHS KOPpYMIH Ha
2014-2015 romsi, yreepzesoro Vxasow Tpeszenta PO ot 11 anpens 2014 roza Ne226,
Pacnopweren I'nasbi PecryGan Mopiosus ot 25 was 2015 roza Ne325 PT” Hoparussian
‘axtavi MuscrepeTsa oGpasoBaiiis i HaykH Poccuiickoli denepan, PecnyGi Moposis,
PEUIeHMAMI TEIATOTHYECKOTO COBET, APYTHMI HOPMATHBHEIMI TDABOBEIMH aKTAMH IIKOTH, &
rasoxe acTommim Tlonoxermen.
13. KOMHCCHS ABIACTCH COBEUATETBHEM OPIGHOM, KOTOPHii CHCTEMATHYECKH OCYILECTRIACT
KoMILieKc MeponpHATHH 10:
- BHIABIICHHIO 7 YCTPAHEHHIO NPHYHH H YC0BH, NOPOXIAIOIAX KOPPYIIIIO;
- BHIPAGOTKE ONITHMATEHHX MEXAHIAOB AT OT NPOHHKHOBEHHS KOPPYIILIAH B LIKOTe, CHitke-
HMio B il KOPPYTIIHOHHSIX PHCKOB;
- COVIAMIO €MHOH OBUIEUIKOTsHOH CHCTEMH! MOHHTOPHATG H Hi(POPMHPOBAHS COTPYJUHKOB 11O
npoGiema Koppym;
- aHTHKOPpYMLOHHOM NPOTATANE H BOCIHTANHO;
- npHBeserHIo obmecrsentocTH it CMH K COTPYHHIECTBY 110 BONpOCaM IpoTHBOTCHCTBIS Kop-
PYNIN B X BHPACOTKH Y COTPYAMHKOB H OGYUAIOUIIXCA HABHKO QHTHKOPPYMIHOHHOTO
HOBeteiis B chepax ¢ NOBLILCHHBIM PHCKOM KOPPYIIHH, A Takoke (OPMHPOBAIHS HETEPIHMOTO
oTHOMIEHY K KoppynuH.
1.3, I ieseit sacTosero TTonOKess PHMEHSIOTCH CIieyOUIHe HORSTHA H OTCIIENMS:
13.1. Koppymuis - mos Koppymiteli TIOHMAETC NPOTHBOTDABIAK IEATEEHOCTS, SAKTOUAI0-
WNasiCA B HCTIOMSI0BAHIH THIIOM NPEAOCTARIEHHHIX OTKHOCTHBIX W CTYKEGHBIX IOTHOMOMH ¢
€10 HESAKOHMHOFO JOCTIDKEHHS THYIHBIX H () HMYICCTBCHHBIX HHTCPECOB.
132. TiporumozeficTaie KOPPYMIUAH - CKOOPIHPOBANHAS IEATETHHOCTS (ENEPATHHEIX OPFAHOB
rOCYAGPCTBEHHON WIACTH, OPFHOB TOCYAAPCTBEHHOMi BIACTH cyGhexTos PA, Opraos MecTHoro
CaNOYNpARTCHIL MYHHILNATbHBIX OGPAOBAHH, HHCTHTYTOB IPUKAHCKOTO OGUIECTS, OpraHHa-
i 1 GUIHECKINX AL 10 TPEAYTPEREHHO. KOpPYIIUAH, YTOTOBHOMY TPECTEIOBAIHIO Il
COBCPIIMBIITX KOPPYIIIIHOHHEIE NPECTYTIEHHS, MHHHMHSALITH 1 (HTH) THKBIIAILAN HX 1OCIEICT-
s
1.33. KoppymitHoiioe npaBoRapyIiesHe - Kak OTIET5HOE MPORBTENHE KOPYTILIH, RICKYIICe 3
OB IHCIMILIHAGPYIO, ATMMHHCTPATHAIYIO, YTOTIOBHYIO HTH HHYIO OTHETCTCHHOCTD.
134 CyGbeKTs! QHTHKOPPYNIHOHNON TIOTHTHKH - OPTalbi T0CYIAPCTBCHHOF BIACTH  MECTHOTO.
CAMOYIpARICHIIA, YIEAEHHS, OPFANIAILH M THLA, YTIOTHOMOUCHHbE 1A (OPMHPOBAIHE 1





